
Wir suchen für unser Team:

VERLADER 2
(m/w/d)

Mit 800 Mitarbeitern am traditionsreichen Stahlstandort Riesa produzieren wir in unserem modernen 
Werk hochwertigen Bewehrungsstahl. Unseren Kunden in der Bauzulieferindustrie und im Bauhauptge-
werbe bieten wir spezifische Lösungen rund um unsere Produkte. Deutsche und internationale Zertifika-
te sowie anspruchsvolle Standards im Qualitäts- und Umweltmanagement setzen hohe Anforderungen 
an unsere tägliche Arbeit.

IHRE AUFGABEN DAS BIETEN WIR IHNEN

IHR PROFIL

KONTAKT

Einweisung der Fahrzeugführer hinsichtlich der 
Verlade-, Ladungssicherungs- und Verhaltens-
vorschriften vor Beginn des Verladevorganges

Interessante, abwechslungsreiche Aufgaben
in einem dynamischen Team

Leistungsorientierte Vergütung

Fachliche und individuelle
Entwicklungsmöglichkeiten

Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich 
Logistik/ Lager o. Ä. wünschenswert

ESF Elbe-Stahlwerke Feralpi GmbH
Herr Sven Schuster
Gröbaer Straße 3
01591 Riesa

TELEFON: 03525 749-1547

EMAIL: bewerbung@de.feralpigroup.com

Berechtigung zum Führen von Flurförderfahr-
zeugen und Kranen wünschenswert

Qualifizierung Ladungssicherung wünschens-
wert

Be- bzw. Entladung von Transportfahrzeuge 
mittels Magnetkran und Gabelstapler gemäß 
den betrieblichen Vorschriften
Prüfung des Ladeauftrags und Anweisung an 
den Kranführer bzw. Gabelstaplerfahrer, die 
disponierten Artikel entsprechend den betrieb-
lichen Ladevorschriften auf das Fahrzeug zu 
laden
Dokumentation des Beladungsvorgangs mit 
dem Handscanner anhand der programmier-
ten Verladungsroutinen

Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-System

Überwachung der Beladevorgänge und Prü-
fung des sicheres Verstauens der Ladung auf 
dem Fahrzeug gemäß den innerbetrieblichen 
Ladungsvorschriften und Vorschriften zur Kont-
rolle der Ladungssicherung
Wartung und Pflege der anvertrauten Arbeits-
mitteln (Kran, Stapler, etc.)

Kontrolle in eigenem Einsatzbereich auf die 
Einhaltung von Einlagerungsvorschriften für 
Staplerfahrer und Kranführer und Meldung von 
Unregelmäßigkeiten an Vorgesetzten

Sicherstellen der Einhaltung von betrieblichen 
Anweisungen im Arbeitsumfeld inklusive der 
Vorschriften zur Arbeitssicherheit und zum 
Umweltschutz

Brennschneidzertifikat wünschenswert


