
Wir suchen für unser Team:

Stellvertretender 
Abteilungsleiter Elektrik 
WWB (m/w/d)

Mit 800 Mitarbeitern am traditionsreichen Stahlstandort Riesa produzieren wir in unserem modernen 
Werk hochwertigen Bewehrungsstahl. Unseren Kunden in der Bauzulieferindustrie und im Bauhauptge-
werbe bieten wir spezifische Lösungen rund um unsere Produkte. Deutsche und internationale Zertifika-
te sowie anspruchsvolle Standards im Qualitäts- und Umweltmanagement setzen hohe Anforderungen 
an unsere tägliche Arbeit.

IHRE AUFGABEN

DAS BIETEN WIR IHNEN

IHR PROFIL

KONTAKT

Vertretung des Abteilungsleiters Elektrik WWB 

Interessante, abwechslungsreiche Aufgaben
in einem dynamischen Team

Leistungsorientierte Vergütung

Fachliche und individuelle
Entwicklungsmöglichkeiten

Meister, Techniker o. ä. Abschluss in der Fach-
richtung Elektrotechnik oder Bereitschaft d
iesen nachzuholen

ESF Elbe-Stahlwerke Feralpi GmbH
Herr Sven Schuster 
Gröbaer Straße 3
01591 Riesa

TELEFON: 03525 749-1547

EMAIL: bewerbung@de.feralpigroup.com

Mehrjährige Berufserfahrungen in der elektri-
schen Instandhaltung

Technisches Verständnis im Umgang mit 
Maschinen und Anlagen sowie qualifizierte 
Kenntnisse der Mess-, Steuer- und 
Regeltechnik

Fundierte Kenntnisse der einschlägigen 
Rechtsvorschriften und der aktuellen DIN VDE

Selbständige Bearbeitung von Projekten für die 
Verbesserung von Anlagen und Maschinen in 
Zusammenarbeit mit der 
Automatisierungsabteilung

Planung und Durchführung vorbeugender 
elektrischer Instandhaltung

Kontrolle und Beschaffung von Ersatzteilen

Durchführen und Anleiten anfallender Arbeiten 
von Reparatur- und Instandhaltungs-
maßnahmen in der Elektrik WWB unter 
Berücksichtigung geltender Normen

Organisation und Kontrolle von notwendigen 
Prüfungen entsprechend der gültigen Regeln 
und Vorschriften

Planung und Koordination von 
Fremdfirmeneinsätzen

Sicherstellen der Einhaltung geltender Regeln 
zur Gewährleistung des Arbeits-, Gesundheits- 
und Umweltschutzes sowie der Erhaltung von 
Ordnung und Sauberkeit 

Gute Englischkenntnisse

Sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermögen, 
hohe Belastbarkeit, Konflikt- & Teamfähigkeit


